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PRZYSUSKI EGO Zarzadu Powiatu Przysuskiego

AlejalanaPawta Il 10 zdnia 21 kwietnia 2026 .
26-400 Przysucha

Ogloszenie

dzialajac na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 156)

Zarzad Powiatu Przysuskiego
oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora/-ki
Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Przysusze

Konkurs przeprowadzony bedzie w oparciu o przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziafalnosci leczniczej (t.j.: Dz. U. z 2026 r., poz. 156), rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdacym przedsiebiorcg (t.j. Dz. U. z 2021 . poz.
430) oraz zgodnie z postanowieniami Regulaminu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Przysusze.

1.

Nazwa i adres podmiotu leczniczego:
Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Przysusze
Aleja Jana Pawla II 9a, 26-400 Przysucha.

Informacja o zasadach udostepniania materialéw informacyjnych o stanie prawnym,

organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego: '

1) kandydatom udostepnia si¢ jednakowe materiaty informacyjne o stanie prawnym,
organizacyjnym i ekonomicznym Samodzielnego Publicznego Zespolu Zaktadow
Opieki Zdrowotnej w Przysusze;

2) materialy, o ktérych mowa w pkt 1 mozna uzyska¢ w siedzibie Samodzielnego
Publicznego Zespolu Zakiadow Opicki Zdrowotnej w Przysusze, w godzinach pracy
zaktadu, tj. 7'° - 15%, na podstawie pisemnego wniosku.

Stanowisko obj¢te konkursem:
Dyrektor/-ka Samodzielnego Publicznego Zespotu Zakladow Opieki Zdrowotnej
w Przysusze.

Wymagane kwalifikacje kandydata:

1) wyksztalcenie wyzsze;

2) posiadanie wiedzy i do$wiadczenia dajacego rekojmie prawidlowego wykonywania
obowiazkéw kierownika;

3) posiadanie co najmniej pigcioletniego stazu pracy na stanowisku kierowniczym albo
ukonczenie studiow podyplomowych na kierunku zarzagdzanie 1 co najmniej
trzyletniego stazu pracy;

4) brak prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umys$lnie.

Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie w zakresie zarzgdzania podmiotami leczniczymi;

2) posiadanie wiedzy na temat zadan realizowanych przez Samodzielny Publiczny Zespot
Zaktadow Opicki Zdrowotnej w Przysusze oraz znajomos¢ regulacji prawnych



3)
4)
3)
6)
r)

8)

zwigzanych z dziatalnoscia podmiotéw leczniczych, w szczegdlnosci z zakresu
dziatalnosci leczniczej, $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych, prawa pacjenta i Rzecznika praw pacjenta, zamowien publicznych,
finanséw publicznych, kodeksu pracy, ochrony danych osobowych, dostgpu do
informacji publicznej;

umiejetnos¢ samodzielnej pracy na stanowisku;

znajomos¢ zasad zarzadzania, w tym zarzadzania zasobami ludzkimi;

posiadanie umiejetnosci planowania i realizacji budzetu;

doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkow zewnetrznych;

posiadanie umiej¢tnosci  organizowania pracy i rozwigzywania konfliktow
interpersonalnych;

komunikatywnos¢ i wysoka kultura osobista.

Miejsce oraz termin zlozenia wymaganych od kandydatéw dokumentéw:

1)

2)

3)

wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w biurze podawczym
Starostwa Powiatowego w Przysusze, Aleja Jana Pawla I1 10, 26-400 Przysucha w godz.
od 7Y — 15% w dni robocze, najpozniej do dnia 8 maja 2026 r. do godz. 15%.
Na kopercie kandydat umieszcza swoje imie i nazwisko, adres korespondencyjny,
numer telefonu kontaktowego oraz adnotacje ,, Konkurs na stanowisko Dyrektora/-ki
Samodzielnego Publicznego Zespotu Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Przysusze

w przypadku przestania dokumentéw poczta decyduje data wplywu do Starostwa
Powiatowego w Przysusze, a w sytuacji gdy dokumenty wplyng w ostatnim dniu
terminu decyduje rowniez godzina wptywu;

dokumenty, ktére wplyna po terminie wskazanym w ust. 1 pozostang bez rozpatrzenia.

. Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur:

D
2)

3)

Starostwo Powiatowe w Przysusze, Aleja Jana Pawla I1 10, 26-400 Przysucha;

o terminie i miejscu przeprowadzenia rozméw kandydaci zostana powiadomieni
indywidualnie: telefonicznie lub korespondencyjnie;

przewidywany termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur nastapi w terminie do
30 dni od uptywu terminu skladania ofert.

. Dokumenty i o§wiadczenia skladane przez kandydatow:

1)
2)

3)

podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;

dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
stanowiska objgtego konkursem i staz pracy zawodowej;

kopie sSwiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy lub zaswiadczenie
potwierdzajace staz pracy, jezeli stosunek pracy nadal trwa;

przebieg pracy zawodowej i posiadane kwalifikacje (CV);

koncepcja pelnienia funkcji Dyrektora/-ki;

informacja o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzona data
nie wezesniejsza niz miesiac przed dniem zgloszenia do konkursu;

oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
zajmowania stanowiska objetego konkursem;

oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania za przest¢pstwo popelnione
umyslnie;

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w celach przeprowadzania postepowania konkursowego na stanowisko objete
konkursem (do pobrania wraz z klauzulg RODO).



9. Inne informacje: -

1) konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Rade Powiatu
Przysuskiego;

2) oferty kandydatow, ktore nie beda zawieraly wymaganych dokumentéw nie podlegaja
uzupelnieniu;

3) oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone po uplywie 3 miesiecy od daty
zakonczenia procedury naboru na ww. stanowisko pracy;

4) o terminie przeprowadzenia rozméw kandydaci, ktérzy spetnili warunki formalne, beda
poinformowani w jednej z form: telefonicznie lub korespondencyijnie;

5) informacja o wynikach konkursu bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Przysusze oraz na tablicy ogloszen SPZZ07
w Przysusze;

6) wszystkie skladane przez kandydata dokumenty nalezy opatrze¢ wilasnorecznym
podpisem a kopie dokumentéw powinny byé poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem
1 podpisane przez kandydata;

7) zgodnie z art. 18°° § 2 kodeksu pracy (tj.: Dz. U z 2025 r., poz. 277 ze zm.)
wynagrodzenie na tym stanowisku bedzie zgodne z Ustawa z dnia 3 marca 2000 r.
0 wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (tj.: Dz. U
72019 1., poz. 2136);

8) w Starostwie Powiatowym w Przysusze obowiazuje procedura zgloszen wewnetrznych,
dostgpna do wgladu w siedzibie urzedu oraz na stronie BIP.

PRZEWOILINT
Zarzadu Powia YLy suskiego
]

mgrinz. Magfa 1lemirski



Klauzula informacyjna dla procesu rekrutacji oraz zgoda na przetwarzanie danych

innych niz te, ktére sa konieczne w rekrutacji

W przypadku przekazania w dokumentach rekrutacyjnych danych wykraczajacych poza
wymagane przepisami, ktérych podanie nie jest konieczne do udzialu w rekrutacji, (jak
wizerunek, zainteresowania, stan zdrowia), prosze zamiescié ponizszg zgode:

1.

s LR

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych wykraczajacych poza
wymagane przepisami prawa, podanych w zalaczonych dokumentach aplikacyjnych,
przez Zarzad Powiatu Przysuskiego. Jestem $wiadomy/a, ze podanie tych danych nie
jest konieczne do udzialu w rekrutacji, podaje je dobrowolnie, aby zostaly
uwzglednione przez administratora w ocenie mojej kandydatury.

Dane osobowe przekazane przeze mnie sg zgodne z prawda.

Zgoda ma charakter dobrowolny.

Zgoda moze zosta¢ w kazdym momencie przeze mnie wycofana.

Zapoznalem(-am) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu
1 sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o prawach jakie mi przyshuguja
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych.

(podpis kandydata)

Informacja przekazywana kandydatowi w zwiazku z przetwarzaniem jego danych:

1.

Administratorem Pani/a danych osobowych podanych w dokumentach aplikacyjnych

jest Zarzad Powiatu Przysuskiego, Aleja Jana Pawta II 10, 26-400 Przysucha.

2.

W celu skorzystania ze swoich praw dotyczacych danych osobowych nalezy

skontaktowac si¢ z Administratorem danych, e-mail: starostwo@przysucha.pl

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu udziatu w niniejszym naborze.

4. Przyjmuj¢ do wiadomosci, iz podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym
z przepisow prawa, jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w rekrutacji. Podanie innych danych
jest w petni dobrowolne i nie wptywa na proces rekrutacji.

5. Przetwarzanie podanych przez Pana/ig danych odbywa si¢ w oparciu o:

- przepisy prawa pracy, ustawy o dzialalnosci leczniczej oraz ustawy
o pracownikach samorzgdowych (art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10 RODO), w zakresie
wskazanym w tych przepisach, jak niekaralnos¢, czy informacja o zdolnosci do
czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,

- dobrowolnie wyrazong zgode (art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO) -
w zakresie danych niewymaganych przepisami prawa, przy czym zgoda moze zosta¢
odwotana w dowolnym momencie bez wplywu na dalszy proces rekrutacji.



6. Ma Pan/i prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takze prawo do zadania przenoszenia danych.

7. Pani/a dane osobowe be¢da przetwarzane przez okres S lat po zakoriczeniu procesu
rekrutacji — zgodnie z obowigzujgcym Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt.

8. Pani/a dane moga by¢ udostepnione podmiotom uprawnionym do ich uzyskania na
podstawie przepisow prawa, w szczegolnosci w zwiazku z ogloszeniem wynikow naboru,
dane mogg by¢ upublicznione w BIP administratora. Administrator moze takze przekazaé
Pani/a dane podmiotom, z ktérymi Administrator ma zawarte umowy powierzenia lub
obowigzek taki wynika z przepiséw prawa.

9. Przysluguje Pani/u prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO na sposéb
przetwarzania realizowany przez Administratora.

10. Pani/a dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym nie beda podlegaé
profilowaniu.



